Regulamin pobytu w mieszkaniach prowadzonych przez Fundacje Atalaya

Rozdziat
Postanowienia ogélne

§1
Fundacja Atalaya prowadzi mieszkania w ramach realizacji zadania konkursowego pn. ,,Prowadzenie
4 mieszkan dla usamodzielniajacych wychowankéw pieczy zastepczej z terenu m.st. Warszawy w
wieku 18-26 lat, skierowanych przez Warszawskie Centrum Pomocy Rodzinie.”

Fundacja Atalaya realizuje zadanie publiczne pod nazwg: ,Lighthouse - program mieszkan
wspomaganych - edycja II” (w skrdcie zwane dalej: ,Lighthouse I1”).

Mieszkania skierowane s3 do wychowankéw pieczy zastepczej (w tym: rodziny zastepczej
spokrewnionej, zawodowej rodziny zastepczej, niezawodowej rodziny zastepczej, rodzinnego domu
dziecka, placowki opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placéwki opiekunczo-terapeutycznej),
uprawnionych do uzyskania lokalu z zasobow m.st. Warszawy, ktérzy ztozyli wniosek o przyznanie
mieszkania z zasobow miasta.

§2
Pobyt w mieszkaniach tworzy warunki do prawidlowego przebiegu procesu usamodzielnienia,
zapewnia mozliwo$¢ samodzielnego funkcjonowania w Srodowisku otwartym i stwarza mozliwo$¢
integracji ze spotecznoscia lokalng przy jednoczesnym wsparciu specjalistow.

§3

Mieszkania wyposazone sg w niezbedne meble i podstawowy sprzet gospodarstwa domowego.

Rozdziat 11
Funkcjonowanie mieszkan

§4

Przy odpowiednim wsparciu specjalistdw zatrudnionych do realizacji zadania, wychowankom

mieszkania w szczeg6lnoSci:

1. zapewniaja odpowiednie warunki bytowe, umozliwiajgce prowadzenie samodzielnego
gospodarstwa domowego poprzez radzenie sobie z problemami codziennego Zycia,
zarzadzania posiadanymi $rodkami finansowymi itp.;

2. umozliwiaja rozwijanie i utrwalanie poczucia odpowiedzialno$ci za wtasne zycie, oraz ucza
ponoszenia konsekwencji wtasnych decyzji i dziatan;

3. pomagaja w integracji ze S$rodowiskiem poprzez rozwdj umiejetnoSci prawidtowego
wchodzenia w relacje i prawidtowego petnienia rél spotecznych;
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. stwarzaja mozliwosci podnoszenia kompetencji spotecznych, samodzielnego rozwigzywania
trudnosci zyciowych, emocjonalnych, rodzinnych;

stwarzaja mozliwosci w zakresie uzyskania wyksztatcenia, zdobycia lub podniesienia
kwalifikacji zawodowych, poszukiwania zatrudnienia i utrzymania sie na rynku pracy;

rozwijajg umiejetnosci planowania i wykorzystania czasu wolnego;

wspieraja w zdobyciu samodzielnego, docelowego mieszkania socjalnego badZ komunalnego,
oraz w przygotowaniu go do zamieszkania;

§5

1. Biezace funkcjonowanie mieszkan monitorujg opiekunki/opiekunowie mieszkan z Fundacji
Atalaya,

2. Do obowigzkéw opiekunek/opiekunéw mieszkan nalezy w szczego6lnosci:

A.

opracowanie i prowadzenie z wychowankiem/wychowanka Indywidualnego Planu Rozwoju
(IPR), stuzacego rozwojowi w kluczowych obszarach zycia;

monitoring postepéw i celéw okreslonych w IPR;

odbywanie regularnych spotkan w mieszkaniu oraz poza nim (umdéwione spotkania
psychologiczno-coachingowe w biurze Fundacji - ich liczba/czestotliwo$¢ ustalana jest
indywidualnie miedzy mieszkancem/mieszkanka a opiekunka/opiekunem i stanowi czes¢
IPR);

motywowanie podopiecznych do rozpoczynania i utrzymania dziatan, prowadzacych do
poprawy jakosci zycia w kluczowych obszarach (m.in. edukacja, praca, finanse, zdrowie,
relacje z bliskimi i sytuacja mieszkaniowa);

wsparcie w zatatwianiu spraw urzedowych;

stuzenie informacja dotyczaca obszaréw usamodzielnienia i dorazng pomocg (w tym
psychologiczng) w razie zgtaszanych przez wychowanka/wychowanke potrzeb, w tym w
sytuacjach trudnych;

organizowanie warsztatéw z zakresu tematyki usamodzielnienia oraz rozwoju kompetencji
spotecznych, zgodnie z potrzebami mieszkancéw/mieszkanek, okreslonymi w IPR;
wsparcie w aktywizacji zawodowej, w tym wspotpraca z wychowankiem/wychowanka i
doradcg zawodowym w zakresie profilowania zawodowego, znalezienia i utrzymania pracy;
wsparcie w zakresie ustabilizowania sytuacji finansowej, w tym rozwdj kompetencji
przedsiebiorczosci, planowania i zarzadzania budzetem domowym, $wiadomo$ci wysokosci
kosztéw zycia, nauki oceny ryzyka nieprzewidzianych wydatkéw, gospodarnosci,
zarzadzania czasem i okres$lania priorytetdw; profilaktyka zadtuzen;

wsparcie w relacjach miedzy wspdétlokatorami (np. mediowanie konfliktéw, ustalanie
podziatu obowigzkéw domowych);

poinstruowanie o poprawnym uzytkowaniu wyposazenia mieszkania (AGD, meble) w dniu
wprowadzenia mieszkanca/mieszkanki do mieszkania;

kierowanie wychowanka/wychowanki na pozostate formy wsparcia specjalistycznego w
razie potrzeby (np. terapia, korepetycje, konsultacje psychiatryczne etc.);
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3. W sytuacjach zagroZenia zycia, zdrowia Ilub mienia, takze pod nieobecnos¢
mieszkancéw/mieszkanek, nie naruszajgc miru domowego, opiekunki/opiekunowie mieszkan,
Zarzad Fundacji Atalaya, przedstawiciele Biura Pomocy i Projektéw Spotecznych oraz pracownicy
Warszawskiego Centrum Pomocy Rodzinie majg prawo wstepu do mieszkan, takze pod nieobecnos$¢
jego mieszkancow/mieszkanek, po podjetych wcze$niejszych prébach poinformowania ich o tym.
Pracownik Fundacji moze wej$¢ do lokalu w kazdym czasie w trakcie pobytu mieszkanca/mieszkanki
w ramach kontroli doraZnych bez zgody,

4. Opiekunki/opiekunowie mieszkan pozostaja ze soba w statym kontakcie i regularnie (minimum
raz w miesigcu, a w razie potrzeby czeSciej) biorg udziat w superwizjach zespotowych, w celu
omoéwienia biezacej sytuacji mieszkancéw/mieszkanek oraz napotykanych trudnosci czy wyzwan.

5. Do udziatu w spotkaniach, o ktérych mowa w § 5 punkcie 4, moga zostac¢ zaproszeni
przedstawiciele osrodkéw pomocy spotecznej, kuratorzy, pracownicy Warszawskiego Centrum
Pomocy Rodzinie lub przedstawiciele innych instytucji i organizacji uczestniczacych w procesie
usamodzielnienia mieszkancéw/mieszkanek.

Rozdziat 11
Zasady rekrutacji mieszkancow

§6
1. Kandydaci, ktérzy chca skorzystaé z pobytu w mieszkaniu, przechodza procedure rekrutacji,
sktadajgc wniosek o uzyczenie mieszkania dla usamodzielnianych wychowankéw pieczy
zastepczej w Warszawskim Centrum Pomocy Rodzinie.

2. Przyznanie pobytu nastepuje podczas komisji kwalifikacyjnej, w sktad ktorej wchodza
pracownicy Fundacji Atalaya oraz pracownicy Warszawskiego Centrum Pomocy Rodzinie.
Komisja decyduje wspélnie o przyznaniu miejsca w jednym z mieszkan. Warunkami
niezbednymi do przyznania pobytu sa: state Zrédlo dochodu oraz ztozony wniosek o
mieszkanie socjalne/komunalne w Wydziale Zasobéw Lokalowych.

3. Po uzyskaniu kwalifikacji mieszkaniec/mieszkanka zawiera z Fundacja Atalaya umowe
dotyczaca pobytu w mieszkaniu. Réwnocze$nie umowa okresla sposéb i wysokos¢
odptatnosci za pobyt w mieszkaniu.

§7
Warunkiem zamieszkania w mieszkaniu jest dostarczenie potwierdzenia ztozenia wniosku o
mieszkanie socjalne/komunalne, oraz podpisanie umowy dotyczacej pobytu w mieszkaniu wraz
nastepujacymi zatgcznikami:
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Zatacznik nr 1 - Zgoda na przetwarzanie wizerunku;
Zatacznik nr 2 - Regulamin mieszkan prowadzonych przez Fundacje Atalaya;
Zatacznik nr 3 - Regulamin czysto$ci mieszkan prowadzonych przez Fundacje Atalaya.

§8
1. Okres pobytu w mieszkaniu ustala sie na czas nie dtuzszy niz 12 miesiecy, z mozliwoscia
przedtuzenia o kolejnych 6 miesiecy w wyjatkowych sytuacjach, jednak na czas nie dtuzszy
niz do 31.08.2027. Przedtuzenie pobytu na czas dtuzszy niz 12 miesiecy wymaga zgody
Fundacji Atalaya, i wymaga podpisania aneksu.

2. 0d dnia podpisania umowy i odebrania kluczy do swojego mieszkania
socjalnego/komunalnego, mieszkaniec/mieszkanka ma 2 miesiace na przygotowanie
swojego mieszkania docelowego oraz opuszczenie mieszkania w projekcie, niezaleznie od
daty konicowej zawartej w umowie badz aneksie.

3. Decyzja o wcze$niejszym zakonczeniu pobytu w mieszkaniu moze by¢ podjeta przez
opiekunke/opiekuna  mieszkania i  Zarzad Fundacji Atalaya lub  przez
mieszkanca/mieszkanke.

Rozdziat IV
Pobyt w mieszkaniach - prawa, zasady, mozliwosci

§9

Kazdy mieszkaniec/mieszkanka ma prawo do:

1. bezpiecznych i wilasciwych warunkéow odpoczynku, nauki, przygotowania positkéw i
wykonywania zabiegéw higienicznych;

2. korzystania ze wszystkich urzadzen i wyposazenia znajdujgcego sie w mieszkaniu w sposob
nieinwazyjny dla wspéimieszkancéw/wspdtmieszkanek i sgsiadow;

3. pomocy i odpowiedniego wsparcia ze strony opiekunek/opiekunéw mieszkan w projekcie
»Lighthouse I1”;

4. wsparcia  opiekunki/opiekuna  mieszkania w  mediacji = konfliktéow  miedzy
wspotlokatorem /wspotlokatorka.

§10
Pobyt w mieszkaniach powinien by¢ wykorzystany przez mieszkanicow/mieszkanki na aktywne
dziatania na rzecz usamodzielnienia i ustabilizowania sytuacji zyciowej, w tym w szczegd6lnosci do:

1. kontynuowania nauki;
2. podjecia pracy;
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No v ks~w

monitorowanie statusu wniosku o przydziat lokalu z zasob6w m.st. Warszawy;

podnoszenia kwalifikacji na rynku pracy;

podjecia niezbednego leczenia i/lub terapii;

podnoszenia kompetencji spotecznych;

poprawy sytuacji osobistej poprzez budowanie witasciwych relacji réwiesniczych,
zawodowych i rodzinnych.

§11

Obowigzkiem kazdego mieszkanca/mieszkanki jest:

o v kW

10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.

17.

18.

stata responsywno$¢ na Messengerze: na grupie mieszkania, grupie Nowy Port oraz
z opiekunka/opiekunem mieszkania;

niezwloczne informowanie o zmianach sposobu komunikacji (w tym zmiana numeru
telefonu/awaria telefonu);

udziat w comiesiecznych spotkaniach mieszkaniowych;

udziat w wybranych formach wsparcia w ramach projektu (w tym Nowego Portu)

udziat w regularnych spotkaniach z opiekunka/opiekunem mieszkania;

stworzenie wraz z opiekunka/opiekunem mieszkania Indywidualnego Planu Rozwoju (IPR),
dalsza praca nad realizacjg zawartych w nim celéw i okresowa aktualizacja zatozen IPR;
wlasciwe korzystanie ze sprzetéw i wyposazenia znajdujacego sie w mieszkaniu;
zapobieganie zniszczeniom wynikajacym z niewlasciwego uzytkowania mieszkania,
wyposazenia, urzadzen;

niezwtoczne zglaszanie wszelkich usterek i nieprawidtowosci opiekunce/opiekunowi
mieszkania pod rygorem poniesienia konsekwencji zaniedbania usterki;

niezwtoczne zglaszanie pojawienia sie jakichkolwiek insektow;

utrzymywanie pomieszczen w nalezytym porzadku i czysto$ci zgodnie z zatacznikiem nr 3
do niniejszej umowy;

dbanie o bezpieczenistwo wilasne oraz innych mieszkancéw/mieszkanek;

poszanowanie prawa do odpoczynku i prywatno$ci kazdego mieszkanca/mieszkanki;
przestrzeganie ciszy nocnej obowigzujacej w godzinach od 22:00 do 6:00;

przestrzegania higieny osobistej;

dobrowolne poddawanie sie badaniom na obecno$¢ alkoholu i narkotykéw
przeprowadzanym przez opiekunki/opiekunéw mieszkan;

niezwloczne zglaszanie wszelkich trudno$ci oraz probleméw zwigzanych z pobytem w
mieszkaniu do opiekunki/opiekuna mieszkania.

niezwloczne informowanie opiekunki/opiekuna mieszkania o wszelkich przejawach tamania
regulaminu przez wspdtlokatora/wspdtlokatorke.

§12

W mieszkaniach zabrania sie:
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10.

11.

12.

przyjmowania go$ci w godzinach od 22:30 do 8:00 - dopuszcza sie mozliwo$¢ pozostania na
noc osoby pelnoletniej (wyjatek stanowi rodzenstwo powyzej 15 roku zycia, gdy
mieszkaniec/mieszkanka posiada sgdowg zgode na urlopowanie) 3 razy w miesigcu po
uprzednim poinformowaniu opiekunki/opiekuna mieszkania;

stosowania przemocy fizycznej, psychicznej i ekonomicznej przez i wobec kogokolwiek
przebywajacego w mieszkaniu;

zaklécania spokoju domowego w tym miedzy innymi: krzykéw, organizowania imprez,
gtosnego stuchania muzyki, glosnego ogladania telewizji, gltoSnego grania w gry
komputerowe, itp.

bezwzglednego posiadania, stosowania i rozprowadzania wszelkich rodzajéw S$rodkow
odurzajacych (narkotykéw, dopalaczy i innych srodkéw zmieniajgcych Swiadomo$¢);
bezwzglednego palenia papieroséw oraz e-papieroséw, wyjatek stanowi balkon;
wynoszenia na zewnatrz przedmiotéw stanowiacych wyposazenie mieszkania;
przynoszenia do mieszkania innych mebli i wyposazenia bez zgody opiekunki/opiekuna
mieszkania, pod rygorem koniecznoSci usuniecia przedmiotu z mieszkania;
przemeblowywania w swoim pokoju oraz w innych pomieszczeniach bez zgody
opiekunki/opiekuna mieszkania;

wbijania gwoZdzi celem przywieszania rzeczy do $cian oraz wszelkich inwazyjnych zmian we
wszystkich pomieszczeniach mieszkania;

zaktadania internetu i $wiattowodu we wlasnym zakresie bez zgody opiekunki/opiekuna
mieszkania;

posiadania i przebywania jakichkolwiek zwierzat domowych (ssaki, ptaki, gady, ptazy, ryby i
inne);

famania regulaminu/zasad okreslonych przez wspdlnote mieszkaniowg badZ spétdzielnie
dla danego budynku, w ktérym znajduje sie mieszkanie.

§13

Koszty naprawy zniszczonego lub uzupeinienia zaginionego wyposazenia mieszkania ponosi
mieszkanka/mieszkaniec odpowiedzialna/y za wyrzadzenie szkody.

§14

1. Konflikty miedzy mieszkanicami rozwigzywane s3 w drodze dialogu z poszanowaniem
wspotmieszkancow.

2. W przypadku braku mozliwosci rozwigzania konfliktu mieszkancy/mieszkanki informuja o
sytuacji opiekuna/opiekunke mieszkania, ktéry/a podejmie wraz z nimi odpowiednie kroki stuzace
budowaniu prawidtowych relacji.

Rozdziat V
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Platnosci

§15
1. Mieszkancy/mieszkanki partycypujg w comiesiecznych kosztach utrzymania mieszkania
w wysokosci 250 zt, ptatnych do 10 dnia kazdego miesigca na numer konta wskazany
W umowie.

2. Ulga badz czasowe zwolnienie z optat za pobyt w mieszkaniu sg mozliwe za zgoda Zarzadu
Fundacji dla mieszkancéow/mieszkanek realizujacych IPR w sytuacjach nadzwyczajnych
takich jak: przewlekta choroba, podjecie leczenia lub inna nagta trudna sytuacja zyciowa.

3. Czas, na jaki przyznana zostanie ulga, okreSla opiekun/opiekunka mieszkania
w porozumieniu z Zarzadem Fundacji.

4.. Szczegbétowe informacje dotyczace platnosci okresla umowa dotyczaca pobytu
w mieszkaniu.

Rozdziat VI
Konsekwencje tamania regulaminu

§ 16
1. Mieszkancy/mieszkanki, ktérzy/ktére ztamig postanowienia Regulaminu:

zobowigzani/zobowigzane s3 do odbycia rozmowy wyjasniajacej sytuacje z
pracownikiem Fundacji Atalaya lub/i ze wspétlokatorem oraz ustalenia dziatan
naprawczych, majacych na celu zapobiegniecie powtorzenia sie sytuacji;

moga by¢ usunieci/usuniete z programu mieszkan na dwa tygodnie z obowigzkiem
natychmiastowego opuszczenia mieszkania.

2. Decyzje w tym zakresie podejmuje opiekun/opiekunka mieszkania w porozumieniu z Zarzagdem
Fundacji.

3. Mieszkancy/mieszkanki, ktorzy/ktore opuszczaja mieszkanie uzgadniajg z opiekunem/opiekunka
mieszkania alternatywne miejsce zakwaterowania oraz otrzymujg informacje o dziataniach, ktére
powinni podjg¢, by odzyska¢ prawo do pobytu w mieszkaniu.

4. Mieszkancy/mieszkanki, ktorzy/ktére w wyniku ztamania regulaminu opuszczajg mieszkanie sg
zobowigzani do zabrania swoich rzeczy osobistych w terminie ustalonym przez
opiekuna/opiekunke mieszkania. Odbidr rzeczy osobistych i zdanie kluczy do mieszkania odbywa
sie w obecno$ci opiekuna/opiekunki mieszkania.
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5. W przypadku gdy mieszkaniec/mieszkanka nie podejmie dziatan naprawczych zobowigzany jest
do opuszczenia mieszkania i zabrania wszystkich swoich rzeczy w ciggu 7 dni, zdania kluczy i
dopekienia niezbednych formalnosci w obecnosci opiekuna/opiekunki mieszkania.

Rozdziat VII
Ponowne przyjecie do mieszkania

§17
Mieszkancy/mieszkanki, ktorzy/ktére opuscili mieszkanie majg mozliwo$¢ powrotu po dwoch
tygodniach pod warunkiem realizacji dziatan ustalonych z opiekunem/opiekunka mieszkania w
chwili opuszczania go i uzyskania pozytywnej opinii opiekuna/opiekunki mieszkania i Zarzadu
Fundacji.

Rozdziat VIII
Zmiana regulaminu

§18
Zmiany w niniejszym Regulaminie wymagaja formy pisemnej i przed przyjeciem ich przez Zarzad
Fundacji Atalaya powinny by¢ przedstawione do zaakceptowania w Warszawskim Centrum Pomocy
Rodzinie oraz Biurze Pomocy i Projektéw Spotecznych.
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